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Tento pokyn vychází z: 
- vyhlášky č. 306/2025 Sb.
- zákona č. 151/2025 Sb.
- ustanovení § 99 odst. 2 zákona o obcích.
- zákona č. 561/2004 Sb.
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1 Úvodní ustanovení 
Tento pokyn je vydán v souladu se zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „školský zákon“) a vyhláškou č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „vyhláška“), která upravuje výši, způsob hrazení a podmínky osvobození úplaty za předškolní vzdělávání (dále jen „úplata“), v souladu s vyhláškou 306/2025 Sb.
2 Výše úplaty 
Měsíční výše úplaty je stanovena usnesením rady obce/kraje (v obcích, kde není rada zřízena, stanoví výši starosta na základě § 99 odst. 2 zákona o obcích).  U mateřských škol může být měsíční výše úplaty stanovena maximálně ve výši 8 % měsíční minimální mzdy.
Maximální měsíční výše úplaty se odvíjí od výše měsíční minimální mzdy, která je platná v době stanovení měsíční výše úplaty. Novelou zákoníku práce účinnou od 1.8.2024 se minimální mzda stanovuje podle valorizačního mechanismu a vyhlašuje ji Ministerstvo práce a sociálních věcí sdělením ve Sbírce zákonů a mezinárodních smluv do 30.9. (viz zákon č. 230/2024 Sb.). 
Od 1.1.2025 je stanovena výše minimální měsíční mzdy na 20 800 Kč a maximální možná měsíční výše úplaty bude pro školní rok 2025/2026 činit 1 664 Kč.
Pro všechny děti v tomtéž druhu provozu mateřské školy je stanovena úplata ve stejné měsíční výši. Pokud jsou mateřské školy v dané obci sloučeny pod jedním ředitelstvím, musí být měsíční výše úplaty na všech pracovištích ve stejné výši. 
Pro dítě, které se v souladu s § 34 odst. 10 školského zákona nezapočítává do počtu dětí v mateřské škole pro účely posouzení souladu s nejvyšším povoleným počtem dětí zapsaným v rejstříku škol a školských zařízení činí měsíční výše úplaty 2/3 z měsíční výše úplaty stanovené zřizovatelem v příslušném provozu. Ředitel mateřské školy může tuto úplatu snížit.
Výši úplaty zveřejní ředitelka školy na přístupném místě nejpozději do 30. června předchozího školního roku na místě určeném pro informace rodičům, na webových stránkách školy : materska-skola-doloplazy.webnode.cz
V případě přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání v průběhu školního roku oznámí ředitelka školy výši úplaty při přijetí dítěte.
Pro případy, kdy je přijato dítě, které se nezapočítává do počtu dětí (v souladu s § 34 odst. 10 školského zákona), stanovuje ředitelka výši úplaty ve výši 2/3 výše úplaty stanovené pro celodenní provoz. 
Měsíční částka úplaty je stanovena ve výši 500,- Kč.
Vzdělávání se dítěti poskytuje bezúplatně od počátku školního roku, který následuje po dni, kdy dítě dosáhne pátého roku věku. 
3 Způsob úhrady úplaty
Úhrada úplaty je převodem na účet: 6642096339/0800, dle písemného pokynu ředitelky. Za kalendářní měsíce září až prosinec je splatná do patnáctého dne měsíce listopadu, za kalendářní měsíce leden až srpen je splatná do patnáctého dne měsíce června, pokud ředitelka mateřské školy nedohodne se zákonným zástupcem dítěte jinou splatnost.
4 Osvobození od úplaty, snížení a prominutí úplaty 
Osvobozen od úplaty je okruh osob, které mohou o osvobození od úplaty žádat, konkretizuje ustanovení § 6 vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání (novelizováno vyhláškou č. 306/2025 Sb.). 
S účinností zákona č. 151/2025 Sb., o dávce státní sociální pomoci, osvobozen od úplaty bude zákonný zástupce dítěte, který je příjemcem (nebo členem domácnosti tohoto příjemce) dávky státní sociální pomoci, jejíž součástí je složka na živobytí, resp. zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud je příjemcem (nebo členem domácnosti tohoto příjemce) dávky státní sociální pomoci, jejíž součástí je bonus na dítě. 
Úplata za předškolní vzdělávání v případě přerušení provozu mateřské školy
Pokud dojde v kalendářním měsíci k omezení nebo přerušení provozu na dobu kratší nebo rovnu 5 vyučovacím dnům, úplata se nesnižuje. Jestliže je však omezení nebo přerušení provozu po dobu delší než 5 vyučovacích dnů, sníží se měsíční výše úplaty poměrně k omezení nebo přerušení provozu mateřské školy. 
Úplata se pak vypočte následovně: 
(Měsíční výše úplaty / počet pracovních dnů v konkrétním měsíci) x počet dnů provozu v konkrétním měsíci celkem 
V době letních prázdnin z důvodu přerušení provozu se úplata nehradí za měsíc srpen.
O snížené měsíční výši úplaty je ředitel mateřské školy povinen vhodným způsobem informovat zákonné zástupce, a to nejpozději 2 měsíce před přerušením nebo omezením provozu mateřské školy nebo neprodleně poté, co rozhodne nebo se dozví o délce přerušení nebo omezení provozu mateřské školy. 
O snížené měsíční výši úplaty nebude rozhodovat zřizovatel, neboť snížení nastane automaticky (podle rozsahu) a ředitel pouze o takto snížené měsíční výši úplaty informuje zákonné zástupce.
Plátce, který neprokáže nárok na osvobození od úplaty nebo její prominutí, je povinen uhradit úplatu ve stanovené výši. 
Pokud již plátce uhradí v příslušném kalendářním měsíci úplatu a teprve následně prokáže pobírání dávek, které jsou rozhodné k osvobození od úplaty, jedná se o úplatu podle práva, a protože v době její úhrady nebyly splněny podmínky pro osvobození, nemá mateřská škola povinnost takovou úplatu plátci vracet. 
Změní-li se během doby, na kterou byl plátce osvobozen od úplaty skutečnosti rozhodné pro jeho vydání, je plátce povinen tyto změny nejdéle do 8 dnů od jejich vzniku oznámit ředitelce školy.
5 Sankční opatření v případě opakované absence za předškolní vzdělávání
V případě, že plátce opakovaně neuhradí úplatu ve stanoveném termínu, a nedohodne s ředitelkou školy náhradní termín, je ředitelka oprávněna po předchozím písemném upozornění rozhodnout o ukončení docházky dítěte do mateřské školy. 
6 Závěrečná ustanovení 
Směrnice o stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání nabývá účinnosti:
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